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CONVENIO No. MP 355 2015

El suscrito SECRETARIO DE EDUCACION NESTOR JOSE COBO VASQUEZ identificado
con ¢.c.94307101 - en ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto 098 de mayo 08
de 2014, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso Contractual
Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la
administracion publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios,, y quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA NIT N°.
800090819 representada legalmente por ANDRES RODOLFO TRUJILLO VARGAS CC N°
6.390.252, domiciliado en CALLE 31 No. 25-51 2714019 Palmira VALLE y quien en adelante se
denominara CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA, hemos convenido la celebracién del presente
CONVENIO, con observancia del tramite previsto en la Ley 489 de 1998 CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA. —Objeto: El objeto del presente CONVENIO es: PROYECTO DE UNA
EDUCACION INCLUSIVA DESDE LA IGUALDAD HACIA LA DIVERSIDAD, EN CINCO (5)
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA (NEE) todo de conformidad
con los estudios previos, la propuesta presentada por el CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA, entre
otros, documentos anexos que hacen parte integral del presente CONVENIO. CLAUSULA
SEGUNDA —Obligaciones de las partes: a) CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAse obliga a
cumplir el CONVENIO en los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes, en
especial por lo prescrito en este documento: Caracterizacién de las Instituciones educativas
Construccion de las lineas de base de las cinco (5) instituciones educativas en los procesos de
inclusion educativa de la diversidad. Entrevista y/o taller con directivos, area administrativa,
docentes, comunidad estudiantil y familias. 2. Capacitacién a directivos y docentes. Talleres de
formacién a directivos y docentes regulares en inclusion educativa de la diversidad, la
flexibilizacion curricular. 3. Apoyo a estudiantes con necesidades educativas especiales.
Remisiones a la entidad de salud correspondiente. Acompafamiento a los docentes en los
procesos de flexibilizacion curricular y apoyo con planes de accion generales. 4. Planes de
accion para las instituciones educativas. Asesorar a la comunidad educativa en la construccion,
desarrollo y evaluacion del proyecto educativo institucional (PEl), en lo que respecta a la
inclusion educativa de la diversidad estudiantil, planes de accién. 5. Cumplir con el Objeto del
Convenio en condiciones de calidad y eficiencia en el Marco de la Ley General de Educacion
Decreto 3011 de Diciembre de 1997. 6. En cumplimiento a la ley, para el equipo profesional, se
debe verificar mensualmente que estén al dia con los aportes al régimen de seguridad social
(ARP, Pensién y salud) presentacion adjunta de cuenta de cobro para la realizacion de cada
pago del contrato comercial de prestacion de servicios. 7. Manejo efectivo del presupuesto
asignado para la ejecucion del programa. 8. Suministro de materiales segun proyecciones
realizadas. 9. Presentar dentro de los diez dias siguientes a la finalizacion de casa mes. un
informe operativo académico y estadistico una vez consolidada la informacion recolectada por los
coordinadores del proyecto. 10. Presentar dos informes de gestién académica operativa a la
Alcaldia. 11. Presentar informe final estadistico, una vez consolidada la informacion recolectada
por los coordinadores. 12. Enviar el formato respectivo de manera mensual al comité el
movimiento de los pagos de honorarios que se realicen a los profesionales contratados. 13. Pago
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de honorarios por prestacién de servicios a los profesionales contratados vinculados cada mes
previo proceso de pago por parte de la Alcaldia a Club Activo 20-30 Palmira. 14. Hacer presencia
en las jornadas extracurriculares como ferias del emprendimiento, ceremonias de graduacion por
parte del convenio. 15. Recibir e interpretar los resultados obtenidos durante y al final del
programa asi como las encuestas de satisfaccion de los beneficiarios, para hacer los ajustes
necesarios y el plan de mejoramiento contintio del mismo. Cumplir la constitucion politica y las
leyes de la republica. Aunar esfuerzos segun el objeto del presente convenio en las condiciones
establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada. Rendir y elaborar los informes,
conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del convenio. Cumplir con
las metas del Convenio. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto pactado. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le imparta por
parte del supervisor del convenio. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por
fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. Mantener la reserva sobre la informacion
que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del convenio. Mantener vigentes todas las
garantias que amparan el convenio en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar. Responder
por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente convenio y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la ley 489/1998. Estar afiliado en los
sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar. Mantener actualizado
su domicilio durante toda la vigencia del convenio y cuatro meses mas y presentarse en la
alcaldia municipal en el momento en que sea requerido. Guardar la reserva, confidencialidad y
secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasion de la actividad
contractual. B) EL MUNICIPIO. - Destinacion presupuestal para la inversion en el programa para
el pago de los profesionales vinculados al programa, por valor de cincuenta y un millones
trescientos mil pesos moneda corriente ($51.300.000.00) con disponibilidad presupuestal No.743
de Marzo 13 de 2015. Consolidacion de los informes estadisticos y académicos anual, semestral
con base en los entregados mensualmente por los coordinadores y equipo . Hacer seguimiento a
los niveles de promocion, asistencia, desempefio, desercién, reprobacion de los participantes de
acuerdo a formatos disefiados para su fin. Cumplir con el PEI institucional y reglamentacion
vigente para la educacién. Formar parte del comité de seguimiento de la pertinencia, autenticidad
y vigencia del programa el cual quedara conformado y registrado en la minuta final. Efectuar los
desembolsos al CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA. Hacer seguimiento a la asistencia y
desempefio de los participantes y docentes de acuerdo a formatos disefiados para tal fin. Medir
el nivel de satisfaccion de los participantes al final de Programa, con relacion a desempeno,
espacios y aspectos generales para evaluar a la calidad. Expedir paz y salvo al CLUB ACTIVO
20-30 PALMIRA por la entrega de documentacion legal para la legalizacion, informe de avance y
finalizacion del Convenio. Llevar el inventario de los materiales entregados por el proveedor,
velando por la custodia, anexando copia del comprobante de cantidades entregadas vy
distribucion a las instituciones. Notificar a la gerencia de Educacion o a quien ella designe, las
situaciones que puedan afectar la correcta ejecucion del programa, dentro de los cinco (5) dias
habiles a su ocurrencia. Convocar las veedurias ciudadanas. CLAUSULA TERCERA. —
Desembolsos y aporte del CONVENIO: Para los efectos legales vy fiscales del presente
CONVENIO, CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAsolo tendra derecho al pago de que expresamente
se determinan en el presente CONVENIO, el cual tiene un aporte por parte del Municipio de
Palmira de Cincuenta Y Un Millones Trescientos Mil Pesos M/Cte. ($51,300,000.00) que sera
entregados asi: DESEMBOLSOS PARCIALES previa certificacion de recibo a satisfaccion del
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supervisor del CONVENIO vy el tramite de pago respectivo. Aporte de CLUB ACTIVO 20-30
PALMIRA por valor de $5.700.000 representados en: CONSTRUCCION DE LAS LINEAS DE
BASE DE LAS CINCO INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS PROCESOS DE INCLUSION
EDUCATIVA DE LA DIVERSIDAD. ENTREVISTA Y/O TALLER CON DIRECTIVOS, AREA
ADMINISTRATIVA, DOCENTES, COMUNIDAD ESTUDIANTIL Y FAMILIAS. TALLERES DE
FORMACION A DIRECTIVOS Y DOCENTES REGULARES EN INCLUSION EDUCATIVA DE LA
DIVERSIDAD, FLEXIBILIZACION CURRICULAR. REMISION A LA ENTIDAD DE SALUD
CORRESPONDIENTE. ACOMPANAMIENTO SA LOS DOCENTES EN LOS PROCESOS DE
FLEXIBILIZACION CURRICULAR Y APOYO CON PLANES DE ACCION GENERALES,
ASESORAR A LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION, DESARROLLO Y
EVALUACION EN LA CONSTRUCCION, DESARROLLO Y EVALUACION DEL PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI), EN LO QUE RESPECTA A LA INCLUSION EDUCATIVA
DE LA DIVERSIDAD ESTUDIANTIL. PLANES DE ACCION. CLAUSULA CUARTA.—
Vigencia y plazo de ejecucion del CONVENIO: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo
durante el cual CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAse compromete a prestar a entera satisfaccion de
ElI MUNICIPIO el servicio objeto del presente CONVENIO, sera de CUATRO (04) MESES, a
partir de la suscripcion del acta de iniciacion y hasta finalizar el plazo fijado. CLAUSULA
QUINTA.— Relacion laboral: El presente CONVENIO no genera relacién laboral con CLUB
ACTIVO 20-30 PALMIRAnNi con el personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en
la clausula tercera del mismo. CLAUSULA SEXTA. — Sujecion de los pagos a la apropiacién
presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA con
cargo al presente CONVENIO se atenderan con cargo al los rubros presupuestales 31311---
Acceso al Sistema Educativo, segun certificado de La disponibilidad presupuestal Nro. 743
de 13/03/2015, expedido por la Coordinacion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda
Municipal, correspondiente a la presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEPTIMA —Garantias:
CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAse obliga, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del CONVENIO, a constituir a favor de EI MUNICIPIO, la garantia Unica de
cumplimiento otorgada a través de una compafiia de seguros o entidad bancaria cuya poliza
matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera que ampare los siguientes riesgos:
CUMPLIMIENTO. Para garantizar el cumplimiento del presente CONVENIO, CLUB ACTIVO 20-
30 PALMIRA constituird una pdliza dentro de los diez (I0) dias calendarios siguientes a la firma
de este, con una vigencia igual a la del mismo y cuatro (4) meses mas por un valor del
10% del valor fiscal del CONVENIO. B). DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES Y
DEMAS OBLIGACIONES LABORALES CON SUS TRABAJADORES. CLUB ACTIVO 20-30
PALMIRAdebera constituir una péliza equivalente al 10% del valor definitivo del CONVENIO. con
una vigencia igual a la del mismo y tres aflos mas. C). POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAdebera constituir a favor del
Municipio pdliza por una cuantia equivalente a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 smimv) al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se
otorgara por todo el periodo de ejecucion de la contratacion de la péliza. La vigencia de esta
garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato. D). CALIDAD DEL SERVICIO,
por un diez por ciento (10%) del valor del Convenio cuya duracién sera la del Convenio y Cuatro
meses mas CLAUSULA OCTAVA. — Afiliacion al Régimen de Seguridad Social en Salud y
Pensiones. CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA, debera estar afiliado a una Empresa Promotora de
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Salud que le garantice la asistencia quirurgica y hospitalaria con cubrimiento de incapacidades, lo
cual demostrara con la presentacion de la fotocopia del carnet correspondiente, asi mismo como
la afiliacion al sistema de pensiones. CLAUSULA NOVENA.- Supervision y coordinacion de la
ejecucion del CONVENIO- La supervision y coordinacion de la ejecucion del presente
CONVENIOQO estara a cargo de la SECRETARIA DE EDUCACION o quien delegue. CLAUSULA
DECIMA. —Multas y Penal Pecuniaria: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA el Municipio de Palmira,
tendran la facultad de imponer las multas con el objeto de conminar al contratista a cumplir con
sus obligaciones. El Municipio de Paimira efectuara la tasacién de multas diarias sucesivas del
uno por ciento (1%) del valor total del CONVENIO, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor
total del mismo. Esta decision debera estar precedida de audiencia del afectado que garantice el
derecho al debido proceso CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAy procede solo mientras se halle
pendiente la ejecucidén de las obligaciones a cargo de CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA. Asi
mismo podran declarar el incumplimiento con el proposito de hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria incluida en este CONVENIO y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia
Unica. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio.: Si
se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de CLUB
ACTIVO 20-30 PALMIRA, deberda pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor
- correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del CONVENIO, los que se podran cobrar,
previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se
podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la
garantia unica. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. —Suspension temporal del CONVENIO: Se
podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
CONVENIO, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. — Cesion
CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA no podra ceder el presente CONVENIO previa autorizacion por
escrito del Municipio de Palmira. CLAUSULA DECIMA TERCERA. —Subcontratacion: CLUB
ACTIVO 20-30 PALMIRANno podra subcontratar la ejecucion total del objeto del presente
CONVENIO sin la autorizacién escrita del Municipio. EIl MUNICIPIO podra ordenar la terminacion
del sub  CONVENIO en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar
indemnizacidon de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
—Interpretaciéon, modificacion, terminaciéon unilateral Y caducidad: Cuando surjan motivos
posteriores al perfeccionamiento del CONVENIO que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacién y terminacién unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos
15,16 17 y 18 de la Ley 80 de 1993... DECIMA QUINTA. —Liquidacién del CONVENIO: El
presente CONVENIO se liquidard de comun acuerdo entre las partes, representadas por CLUB
ACTIVO 20-30 PALMIRA y el supervisor y/o interventor del CONVENIO, al cumplimiento de su
objeto, 0 a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de
la extincion de la vigencia del CONVENIO o de la expedicion del acto administrativo que ordene
su terminacion y declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira a CLUB ACTIVO 20-30
PALMIRA la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del CONVENIO para avalar
las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del mismo. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.—Liquidacion unilateral: Si no se presenta a la liquidacion o las partes no
llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por El
MUNICIPIO y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de
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reposicion. Terminacion bilateral anticipada: Las partes de comun acuerdo manifiestan que si
CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRANO presenta los requisitos para la ejecucién del CONVENIO en
el téermino de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de la suscripcion de éste, se
terminara pudiendo ElI MUNICIPIO adjudicar y suscribir el CONVENIO persona diferente.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD CLUB ACTIVO 20-30
PALMIRA se obliga para con el Municipio de Palmira a mantener indemne contra cualquier
reclamacion proveniente de terceros, que tengan como causa las actuaciones CLUB ACTIVO
20-30 PALMIRA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA —Inhabilidades e incompatibilidades:
CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA, con la suscripcién de éste CONVENIO afirma bajo juramento
que no se halla incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna,
actuara conforme a Ley.. De igual manera CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRAdebera estar a paz y
salvo por todo concepto con el Municipio de Palmira. CLAUSULA DECIMA NOVENA. —
Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion del CONVENIO: Los CONVENIOS del
Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito. Para la ejecucion se requiere: 1. Aprobacion de la garantia Unica. 2. La existencia
del compromiso presupuestal correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA . —Solucion de
controversias: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. ——Documentos del CONVENIO: Forman parte integral de éste
CONVENIO todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante
el desarrollo del mismo. Para constancia se firma en Palmira Valle a los 23 dias del mes de
abril dgl ano 2015

NE JOSE €OBO VASQUEZ - ODOLF TRUJILLO VARGAS
SECRETARIA DE EDUCACION CLUB ACTIVO 20-30 PALMIRA
800090819
Proyecto Minuta: ARMANDO GARCIA - Técnico de Juridica
Reviso Minuta: ADRIANA ISABEL ROJAS-Contratista
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